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Nabidka rekvalifikaéniho kursu

MZDOVE UCETNICTVI

1. CHARAKTERISTIKA A CiLE KURZU

Obsahova napli

Obsahova napln kurzu je v zasad€ vymezena problematikou ,,mzdového ucetnictvi* zahrnujici
dil¢i tematické okruhy — zasady odménovani, zdkon o mzdé, mzdové evidence, problematika socidlniho
a zdravotniho pojisténi, dané z pfijma ze zavislé Cinnosti, dohody mimo pracovni pomér a moznosti
zpracovani mzdové agendy na vypocetni technice.

Z hlediska vzdélavacich cilu je kurz koncipovan jako rekvalifikaéni, piipadn¢ je vhodny pro rozsiteni
kvalifikace zejména finan¢nich ti¢etnich mensich podnikatelskych subjektt, kde jsou obé ¢innosti zpra-
vidla kumulovany do jednoho pracovniho mista.

Hlavnim vzd€lavacim cilem kurzu je ptiprava smétujici k ziskani dovednosti, které umozni absolven-
tim kvalifikované a samostatné vedeni a zpracovani veskeré evidence mezd, socialniho a zdravotniho
pojisténi zaméstnancti v organizacich do 25 zaméstnanci, ale i v organizacich s vétsim po¢tem pracov-
nikl s dirazem na praktické aplikace zakonnych opatfeni a procvicovani spravného vedeni mzdové
agendy na ptikladech z praxe. K tomuto ucelu vyuzivaji posluchaci dil¢i doplitkové uc¢ebni materialy a
priklady (napt. formulafe mzdového listu, ptihlasku pracovnika k socialnimu pojisténi, piiklad vypoctu
mzdy s podilem pracovni neschopnosti apod.).

2. PROFIL ABSOLVENTA

Profil absolventa je charakterizovan praktickymi dovednostmi ve spravném vedeni mzdové agendy za-
meéstnanct vSech typua firem, dale schopnostmi aplikovat pravni predpisy upravujici tuto problematiku
V praxi, zejména zdkonné ustanoveni upravujici dan z pfijmi ze zavislé Cinnosti, zdkon o mzde¢, socialni
a zdravotni pojisténi osob v ,,zavislé ¢innosti“ i osob samostatné vydélecné Cinnych. Absolvent je scho-
pen samostatné zpracovavat veskerou evidenci mezd (mzdové listy), socialniho a zdravotniho pojisténi.

3. Ukonceni kurzu a ovéreni znalosti

Zavérecna zkouska je provadéna v pisemné podobe.

Osvédcéeni

Na zaklad¢ uspésného slozeni predepsané zkousky je vydano absolventovi kurzu ,,Osvédceni® o tspés-

ném absolvovani s uvedenim specializace, rozsahu kurzu a ¢isla akreditace MSMT CR.
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4. STUDIJNI PLAN

Vyucovaci predmét Prednasky + cviceni Celkem
Pouceni v oblasti BOZP 1 vyuc. hod. 1 vyuc. hod.
Mzda a odménovani 24 vyué. hod. 24 vyug. hod.
Dan ze zavislé ¢innosti 20 vyuc. hod. 20 vyuc. hod.
Zdravotni pojisténi 14 vyug. hod. 14 vyuc. hod.
Socialni zabezpeceni 24 vyug. hod. 24 vyug. hod.
Zavérecna pisemna 02 vyu¢. hod.
zkouska
Celkovy rozsah kurzu 85 vyud. hod.

PiredbéZny termin zahajeni: utery 3. dubna 2018

Piedbézny termin ukonceni: étvrtek 7. ¢ervna 2018

Cena - vlozZné: 8.700,- K¢ - rekvalifika¢ni kurzy jsou osvobozeny od DPH.

(v cen¢ jsou zahrnuty veskeré ucebnice, zakony a potiebné pomticky)

Kurz bude zahajen v pripad¢ naplnéni alespont minimalniho poc¢tu uchazect (cca 10). Vyuka
bude probihat obvykle 2 x tydné v odpolednich hodinach po 4 - 6 vyucovacich hodinach po
dobu cca 10 tydna dle konkrétniho rozvrhu. Standardni vyucovaci dny jsou ttery od 15.00 do
18.10 a ¢tvrtek od 16.00 do 19.55.
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